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La igualtat social és aquella
situació en la qual totes les
persones tenen les mateixes
oportunitats i drets i poden
d'aquesta manera viure
equitativament i en pau en una
determinada societat.



La discriminació

Suposa tractar injustament algú sense causa
justificada.

Implica donar un tracte d'inferioritat a una
persona o col·lectiu per motius físics, mentals,

sexuals, racials, religiosos, polítics, econòmics...



La intolerància

És tota actitut, forma d'expressió o comportament que
denigra, viola o vulnera la dignitat humana i els drets

fonamentals de la persona



Declaració universal dels drets humans
(1948)





Quines formes de discriminació coneixes?



Racisme

Xenofòbia

Sexisme

Homofòbia

Aporofòbia i classisme

Per l'aspecte físic

Per discapacitat o malaltia

Per l'edat

Per ideologia o creença

Has patit o vist alguna d'aquestes situacions alguna vegada?



Racisme i xenofòbia



Sexisme

Vols dir que una dona ho pot obrir?



Homofòbia



Aporofòbia i classisme



Per l'aspecte físic



Per discapacitat o malaltia



Per l'edat



Per ideologia o creença



No et deixis portar per
prejudicis

Coneix la realitat i
identifica els mites
relacionats amb la
inmigració i les altres
cultures

Practica els valors
socials: igualtat,
respecte, solidaritat,
pau, integració



Si necessites més informació
sobre el tema, pots posar-te en

contacte amb nosaltres:

cepca@arquisocial.es
Telèfon: 971 32 33 35

En Parlam?

@cepcaeivissa

Consell d'Eivissa


